
Bagneux / Ollioules 
Faites vos jeux, rien ne va plus 

Réconcilions la performance et le bien-être au travail 

                                                                    CFE-CGC Naval Group Région Parisienne       

 

« Voici votre courrier de rupture de période 

d’essai, vous avez 3 heures pour faire votre 

circuit départ et rendre votre badge » 

 

 

3 périodes d’essais rompues en 1 mois ! 
A l’heure où la Direction affirme compenser les départs par des embauches, force est de constater que rien ne 

va plus niveau recrutement SMC et que cette affirmation n’est pas le reflet de la réalité. En un mois, 3 nou-

veaux embauchés, tous ayant manifesté le souhait de ne pas aller sur Ollioules, se sont vus notifier la fin de 

leur période d’essai de la manière la plus brutale qu’il soit. Faut-il y voir un ostracisme envers les collabora-

teurs qui osent exprimer leur choix de ne pas s’exiler en région PACA ??? 

Vos 3 collègues ont été convoqués pour la remise d’un courrier de fin de période d’essai leur demandant de 

quitter l’entreprise définitivement le jour même ; en quelques heures. Quelle violence !! 

L’ouverture de « concertations » avec vos élu(e)s locaux est enfin annoncée. La CFE-CGC veillera à ce qu’aucun 

collaborateur ne soit oublié ni ne soit « jeté » sous prétexte de ne pas adhérer au projet de transfert. 

 Pour les collaborateurs acceptant la mobilité vers Ollioules, la CFE-CGC exige des mesures complémen-
taires à celles imposées de manière unilatérale par la Direction, 

 Pour les collaborateurs dont le poste est transféré à Finlay, la CFE-CGC demande une étude au cas par cas 
de l’impact de cette nouvelle affectation notamment en terme de durée de déplacement domicile-travail 
et demande la mise en place de mesures compensatrices, 

 Pour les collaborateurs souhaitant une mobilité sur un autre site Naval Group, la CFE-CGC exige des me-
sures d’accompagnement plus favorables que celles prévues par l’accord d’entreprise, 

 Pour les collaborateurs refusant une mobilité mais acceptant de transmettre leur savoir d’ici la fermeture 
effective de Bagneux, la CFE-CGC exige des mesures financières à la hauteur des services rendus.  

Ils ne doivent pas patienter avec angoisse jusqu’au terme de l’année 2025, la CFE-CGC exige un discours 
de transparence de la Direction ainsi que des mesures concrètes de reclassement. Que vont-ils devenir ? 
Seront-ils prioritaires pour pourvoir des postes sur d’autres sites Naval Group ? Des aides à la recherche 
d’emploi à l’extérieur seront-elles envisagées ? Des licenciements sont-ils prévus ?  

La CFE-CGC exige que la Direction s‘engage rapidement et n’abandonne pas les Balnéolais ! 
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Voter c’est bien...

Adhérer 

c’est encore mieux

Vous souhaitez nous rejoindre et faire partie de notre section syndicale, parce que vous partagez

nos valeurs, parce que vous souhaitez participer concrètement à l’élaboration de nos

revendications, parce que vous voulez être représenté par un syndicat libre, responsable et

indépendant des partis politiques.

Rejoindre la CFE-CGC, c’est rejoindre un réseau riche, 

dans tous les établissements et à tous les niveaux de la hiérarchie

Nos représentants CFE-CGC sauront vous conseiller au mieux 

dans votre vie professionnelle, mais aussi vous aider en cas de difficulté

Pour mieux vous représenter, pour être incontournable, pour être plus fort dans les négociations,

nous avons besoin de vous, nous avons besoin d’être ensemble, nous avons besoin d’être

nombreux.

Adhérer à la CFE-CGC, c’est aussi bénéficier d’un ensemble de services.

Adhérez à la CFE-CGC !
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