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Bonne raison
N°1

Parce qu’à la CFE-CGC,
chacun a son mot à dire

Contrairement à d’autres organisations où
seuls les leaders décident, elle fonctionne de
manière démocratique. 

Chacun peut s’exprimer, proposer des idées
et participer aux décisions par des votes et
des sondages.



Bonne raison
N°2

Parce que la CFE-CGC est
force de propositions

Lors des négociations d’accords, elle  porte des
idées innovantes alimentées par le terrain.
Par exemple, sous la pression de la CFE-CGC,
la Direction a mis en œuvre une nouvelle
opération d’actionnariat salarié.

La CFE-CGC négocie et signe des accords au
profit des personnels
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Bonne raison
N°3

Parce que la CFE-CGC sait
prendre ses responsabilités

Au sein des CSE et de ses commissions, elle
assure une présence active et cultive l’esprit
critique et constructif.
Elle a comme fil conducteur l’intérêt de tous et
la pérennité de l’entreprise et de ses filiales.

Quand les circonstances l’exigent,
elle sait aussi dire NON.



Bonne raison
N°4

Parce que la CFE-CGC est
apolitique

Ardente défenseuse de la liberté individuelle,
elle n’a qu’une vocation : faire du syndicalisme en
défendant les intérêts des personnels.

Elle ne s’immisce pas
dans des considérations

politiques !



Bonne raison
N°5

Parce que la CFE-CGC privilégie le
dialogue et la transparence plutôt

que la « guéguerre » syndicale
Elle défend une vision collective. Elle sait
s’investir dans des mouvements intersyndicaux
pour faire avancer vos droits.



Bonne raison
N°6

Parce que la CFE-CGC est à
votre image

Elle défend l’ensemble des personnels et connaît
particulièrement le quotidien des techniciens,
agents de maîtrise, ingénieurs et cadres. 

Forte de son expertise, elle se bat pour
améliorer les conditions de travail, promouvoir
l'égalité des chances et garantir un équilibre
entre vie professionnelle et vie personnelle.



Bonne raison
N°7

Parce que la CFE-CGC est
affiliée à la Métallurgie

Parmi toutes les organisations syndicales
représentatives de Naval Group, elle est la seule
à être affiliée à la fédération de la Métallurgie. 

Cela signifie que nos représentants négocient les
accords de la branche dont la convention
collective qui est appliquée à Naval Group,
MOPA et Sirehna.



Bonne raison
N°8

Pour  vous accompagner, vous informer, vous
défendre et vous représenter, elle forme ses
équipes. 

Parce que la CFE-CGC
professionnalise vos

représentants
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Bonne raison
N°9

Parce que la CFE-CGC est
plus actuelle que jamais

Ses candidat(e)s sont ancré(e)s dans la réalité
professionnelle d’aujourd’hui. 

La diversité de leurs profils permet de faire
face aux défis de demain : rendre sa place à
l’humain, transformation numérique, enjeux
sociaux et environnementaux, …



Bonne raison
N°10

Entre 2021 et 2025, au niveau national, elle est
l’organisation syndicale qui a le plus progressé
lors des derniers cycles électoraux

+ 8% en 4 ans !

Parce que la CFE-CGC est en
constante progression

Alors rejoignez le mouvement !

Entre 2017 et 2025, au niveau de la Métallurgie,
elle marque une progression de

+ 12,4% en 8 ans !



Pour adhérer en ligne à la
CFE-CGC Naval Group

POUR EN SAVOIR PLUS
SUR LA CFE-CGC



Salarié(e) TAM

Salarié(e) Cadre

TARIFS :

2.55€ / mois après impôts
22,5€ par trimestre
90 € par an

4,7€ / mois après impôts
41,5 € par trimestre
166 € par an
6,12 € / mois après impôts
54 € par trimestre
216 € par an

Alternant(e)

Nom .......................................................................  
Prénom .................................................................
Site ........................................................................  
E-mail ....................................................................

En adhérant au syndicat, je comprends que je
rejoins l'organisation CFE-CGC  et que  mes
données personnelles et syndicales seront  à
l’usage unique de la CFE-CGC afin de lui
permettre l'exercice de ses activités syndicales et
d’administration interne.

Dater et signer

contact@cfecgc-naval.fr

J’ADHÈRE
A LA CFE-CGC



Vous trouverez toujours une bonne
raison de voter CFE-CGC

Parce qu’à la CFE-CGC,
chacun a son mot à dire

Parce que la CFE-CGC sait
prendre ses responsabilités

Parce que la CFE-CGC
privilégie le dialogue et la

transparence 

Parce que la CFE-CGC est
affiliée à la Métallurgie

Parce que la CFE-CGC est
plus actuelle que jamais

Parce que la CFE-CGC
est force de propositions
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Parce que la CFE-CGC
est apolitique4

Parce que la CFE-CGC
est à votre image

Parce que la CFE-CGC
professionnalise ses

représentants
8

Parce que la CFE-CGC est
en constante progression10

6



Je prends une pause

To do list

J’écoute les podcasts de Buzzy

J’envoie ma note de frais
Je planifie mes congés

Je vote CFE-CGC
Mon site favori: CFECGC-naval.fr
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