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Réponses de la Direction aux
questions posées par la CFE-CGC

EMPLOI : Ou est disponible la liste des Responsable Speécialités Groupe et Responsables
Spécialités Locales ? Comment sont valorisées les activités RSG et RSL dans les fiches
emplois ? et quel est I'impact sur la cotation ?

Réponse : La liste des RSG est accessible via Navista (ORH, ma carriére, liste des RSG). Con-
cernant celle des RSL, la liste est disponible aupres de chague site. L'activité representant en
moyenne 10% sur I'année (lissée), les contributions du RSG peuvent étre valorisées par le
manager soit au travers d'un OPP, soit par I'attribution d'une prime de reconnaissance.

ACTION SOCIALE / CESU : Les attestations CESU employeurs servant a la déclaration
d’impots ne peuvent-elles pas eétre adressées plus en amont de ladite déclaration ? Pour-
quoi ces attestations ne sont pas envoyées sous format numeérique ?

Réponse : Les attestations fiscales CESU sont gérees par notre prestataire externe PLUXEE.
Nous avons bien pris en compte les disfonctionnements evogueés. Des évolutions seront an-
noncees dans les prochaines semaines afin d'automatiser la production des attestations pour
I'année prochaine.

CASERNEMENT: Les personnels de I’entremer sont de plus en plus seuls dans leur bureau.
Un regroupement est-il envisagé ?

Réponse : Des departs sont encore a venir, jusgue fin septembre 2026 a notre connais-
sance. Nous reetudierons le casernement a ce moment-la, lorsque les effectifs seront stabi-
lises.
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La prochaine CRIC se déroulera le 16 juillet 2026

Merci de faire parvenir vos questions par mail
au plus tard le 6 juillet
a Samuel Moinaux, Rymel Poussiere ou Erika Gauthe
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