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“On nous dit souvent”
|

@ Nous n’avons jamais le temps, c’est I'époque
qui veut ¢a. Mais croyez-nous, dés que I'on a
un probleme on est bien content de trouver
un syndicaliste qui a du temps a vous
consacrer.
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« Cela risque de nuire a ma carriére! »

La seule chose qui puisse nuire a une carriere
c’est le manque de compétences ou la faute
professionnelle. De toute fagcon nos S0
adhérents bénéficient d'un anonymat total.. S

« C’est trop cher ! »

Comme toutes les assurances, c’est trop
cher lorsque tout va bien et étrangement bon
marché en cas de probléme(s). Etes-vous sir
de ne jamais rencontrer de problemes ?

De plus la cotisation est déductible & 66%
des impdts sur le revenu et les tarifs de la
CFE-CGC Naval Group ne sont pas du tout
prohibitifs.

« Je préfére traiter directement
avec ma hiérarchie »

Soit, mais étes-vous certain(e) que ce soit
toujours possible ? Etes-vous toujours
écouté(e) et entendu(e) ? Serez-vous

toujours suffisamment « corporate » 7.
o~

« Je ne veux pas m’engager »

Une fois de plus, reprenons notre alternative
préférée : agir ou subir. Ne jamais s’engager
c’est subir sans rien dire. Croyez-nous, I'union
fait la force.

Alors qu’attends-tu pour nous rejoindre ?

VOTRE SYNDICAT!

Et pourtant...

Prénant des valeurs comme |'humanisme, E S5
'équité, la responsabilité, I'éthique, la f
liberté, la CFE-CGC est totalement |
indépendante des organisations politiques, |§**

patronales ou confessionnelles. o

Pour la CFE-CGC, |e progrés économique et
le progrés social sont non seulement
compatibles mais vont souvent de pair.

Tu es attaché(e) a tes droits

Ardents défenseurs du dialogue social et
de la négociation, les élu(e)s CFE-CGC font
progresser les droits des salariés tout en
préservant l'intérét de I'entreprise.

A I'écoute de vos attentes, ils sont force
de propositions lors de toutes les
négociations auxquelles ils participent.

Tu aimes étre informé(e)

Etre adhérent(e) & la CFE-CGC, c'est
bénéficier d'informations privilégiées, d'un
réseau, de conseils  juridiques,
d'assistance, de réductions dans des
centrales dachats, dun service de
soutien scolaire pour vos enfants, ....

Tu es attaché(e) a ta formation 7’ <
| Tuesattaché(e) ataformation [Pgies
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Les adhérent(e)s peuvent également
bénéficier de formations en droit du travail,
en communication, en développement
personnel...

Jadhére d la CFE-CGC  [ORa#0)



ADHESION
A LA CFE-CGC

A retourner scanné a Syndicat_CFECGC-OLLIOULES@naval-group.com
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POURQUOI ADHERER
A LA CFE-CGC?

« Etre écouté et défendu,

. &tre informé des réalités de

'entreprise, de sa stratégie, En adhérant au syndicat, je comprends que je
rejoins |'organisation CFE-CGC et que mes
données personnelles et syndicales seront a
'usage unique de la CFE-CGC afin de lui

. faire valoir la place des
techniciens, agents de maitrise,
ingeénieurs et cadres, permettre l'exercice de ses activités

. anticiper et peser sur les syndicales et d’administration interne.
deécisions des employeurs, Dater, écrire la mention

. étre responsable et conscient du "lu et approuvé" et signer
role que peut jouer I'entreprise
dans |la société de demain,

. sion le souhaite, participer a la vie

du syndicat.
Salarié(e) TAM é Salarié(e)Cadre
TARIFS « 4,7€ [ mois aprées impots .« 6,126 ' 5s impot
. 41,5€partri$nestrep « 54 € a/rrpr(i)rlﬁeasgtrr%mmpo >
« 166 € par année « 216 € parannée

Opé t. P . Gy Opération PARRAINAGE d’'adhérents pour
peration rParrainage celles et ceux qui parrainent un ou plusieurs

adhérents ou adhérentes, un cadeau leur

30€ DE CHEQUES CADEAUX sera remis en fin d'année. L'adhésion génére
- toujours 66% de CREDIT D'IMPOTS
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